
 

 

 

 
 

 

 

Приложение 

к Приказу №197-3_ОД от 13.02.2026 

Дата ввода в действие: 01.03.2026 
 

 

 

 

 

 

ПАСПОРТ КОНКУРСА 
«ХАЛВА СПОРТ» 

ДЛЯ СОТРУДНИКОВ МЕЖРЕГИОНАЛЬНОГО ЦЕНТРА НАЦИОНАЛЬНАЯ 

СИСТЕМА РАССРОЧЕК «ХАЛВА» 

СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ: с 01.03.2026 по 31.12.2026 
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1. ТЕРМИНЫ, СОКРАЩЕНИЯ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 

В настоящем Паспорте конкурса используются следующие термины и сокращения с 

соответствующими определениями:  

Термин/Сокращение Определение 

Банк ПАО «Совкомбанк» 

Генератор случайных 

чисел 

Программный алгоритм или устройство генерирующие 

случайную последовательность цифр 

ИНН Идентификационный номер налогоплательщика 

МОПС 

Мобильное приложение, предназначенное для работы на 

смартфонах, планшетах и других мобильных устройствах под 

управлением операционных систем iOS, Android, 

обеспечивающее клиенту возможность стать Участником 

Конкурса. 

МТС-линк  
Российская платформа для бизнес-коммуникаций и 

совместной работы 

НСРХ Национальная система рассрочек «Халва» 

Победитель 
Участник Конкурса, выполнивший все условия Конкурса, 

определенный Организатором согласно условиям Конкурса 

Подарок Подарки, вручаемые Победителям Организатором Конкурса 

Участник конкурса 
Сотрудники межрегионального центра НСРХ ПАО 

«Совкомбанк» 

2. ОПИСАНИЕ КОНКУРСА  

Цель конкурса: Увеличение вовлеченности сотрудников в корпоративные 

культуры ПАО «Совкомбанк».  

Параметры конкурса: 

 Период проведения конкурса: 01.03.2026 - 31.12.2026. 

 Территория проведения: Вся территория Банка. 

 Участники: Сотрудники Межрегионального центра НСРХ.  

 

Условия проведения конкурса: 

1. Для участия в конкурсе Участнику конкурса необходимо скачать и 

зарегистрироваться в мобильном приложении «МОПС»; 

2. После выполнения п.1 Участнику конкурса необходимо ежемесячно 

выполнять более 220 000 шагов и фиксировать в мобильном приложении «МОПС»; 

3. После выполнения п. 1 и п. 2. Участник конкурса принимает участие 

розыгрыше подарков. 

 

Итоги конкурса:  

1. Итоги подводятся ежемесячно в течение периода проведения конкурса. 

 

Победители: Победители Конкурса раз в месяц определяются с помощью 

генератора случайных чисел раз в месяц. Объявление победителей происходит в прямом 

эфире через платформу «Мтс-линк».  

 

Поощрение победителей: 

Выплата поощрений по итогам Конкурса осуществляется в соответствии с 

16.00.05__Положением об оплате труда работников ПАО «Совкомбанк».  
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Сумма включает/ несколько сумм включают в себя соответствующие действующему 

законодательству районные коэффициенты и северные надбавки.  

Поощрения уволенным работникам выплачиваются в день увольнения с окончательным 

расчетом. После дня увольнения поощрения уволенным работникам не выплачиваются. 

Подарочный фонд 375 780 (Триста семьдесят пять тысяч семьсот восемьдесят) рублей.  

Расчет премиального вознаграждения в рамках настоящего Паспорта конкурса 

осуществляется Департаментом корпоративных ценностей. 

 

Перечень и количество Подарков 

 

Подарок 
Количество 

Подарков 

Стоимость Подарка 

в натуральной 

форме (1 часть) из 

расчета на 1 шт. 

Умная колонка Яндекс Станция Лайт 2 с 

Алисой, 6Вт 

20 5 990 

Фитнес-браслет Xiaomi Smart Mi Band 10, 

с компасом, AMOLED экран 

20   3 350 

Степпер тренажер для дома, мини степпер 

для похудения, с эспандерами, для ног 

20 4 499 

 


