
Зарплатный 
проект  
Преимущества и условия 
участия в проекте



О банке Совкомбанк — системно значимый банк 
с огромным потенциалом роста

Партнёры зарплатного проекта

Входит в список 
крупнейших частных 
банков
по размеру активов, количеству 
офисов и территориальному 
покрытию. Основан в 1990 году

Победитель
«Народного рейтинга»

Ежегодно получает 
новые награды

2024

Лучшее предложение
для сбережений

Потребительский
кредит года

Лучшие инновации
в клиентском опыте

Лидер культуры помощи

За вклад бизнеса
в достижение 
национальных 
целей развития страны

Самый клиенто-
ориентированный банк

За развитие корпоративного 
спорта

Страхование 
ипотеки года

Лучшая динамика 
развития

Стабильно подтверждает 
рейтинги

ESG-II (b) позитивный
ruАА стабильный

АА 
стабильный

АА 
стабильный



Для розничных 
клиентов

Совкомбанк больше, чем просто банк
Универсальный банк, бизнес-модель которого основана на трёх ключевых 
сегментах: розничных услугах, корпоративном блоке и казначействе

Автокредиты
Ипотека
Кредит на любые цели

Страхование
Карта «Халва»
Вклады

Для корпоративных 
клиентов

Кредитование
Лизинг
Факторинг

Размещение свободных денежных средств
Страхование для юридических лиц
Партнёрство с Халвой — инструмент увеличения продаж

Партнёрская сеть Халвы



Преимущества 
зарплатного 
проекта 
в Совкомбанке 

Для компании Для бухгалтерии и кадров 

Мультиреестр

Индивидуальный механизм 
заключения договора

Возможность зачисления заработной платы 
единым реестром по реквизитам разных 
банков – бесплатно

Закрепленная команда 
сотрудников Зарплатного 
отдела

Бесплатное премиальное 
обслуживание для руководящего 
состава

Точные расчеты по обратной комиссии 
обсуждаются на основании дальнейших 
договоренностей о количестве 
зачисляемых карт и ФОТ
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Изготовление именных 
или неименных карт на выбор

Интегрированные сервисы в 1С
модуль для формирования реестра
на выпуск карт и реестра на зачисление

Частичное исполнение реестра 
на зачисление в случае 
выявления ошибок

Открытие расчетного счета 
ФЛ после загрузки реестра  
в течение операционного дня

Возможность зачисления сразу 
после загрузки реестра

Операционный день: 
с 01:00 до 23:00 МСК

Выдача карт на территории 
организации, в офисах Банка, 
выездными специалистами 
или сотрудником Организации 
по доверенности
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Вознаграждение
от ФОТ



Множество клиентов по всей России 
уже оценили, насколько выгодно пользоваться 
зарплатной картой Совкомбанка.  И, пожалуй, 
каждый слышал про карту «Халва» с её 
множеством бонусов. Расширьте горизонт 
преимуществ — используйте обе карты!

Преимущества для сотрудников

Выгоды зарплатной карты Выгоды карты «Халва»

в 260 000 магазинах партнёрской сети
Рассрочка до 24 мес.

с подпиской «Халва.Десятка»
Кэшбэк до 10% 

Онлайн-копилка

Проценты на остаток 
собственных средств

до +3% годовых с подпиской 
«Халва.Десятка»

Дополнительные проценты 
к вкладу

выплата по кредиту Совкомбанка

Возврат процентов по кредиту

в рамках акции
«Выгодная ипотека с Халвой»

Скидка на ипотеку

от «Совкомбанк Страхование»

Возврат стоимости 
автострахования 

обеих карт

Бесплатный выпуск 
и облуживание

*Актуально как для зарплатных карт, так 

и для карты «Халва». Без комиссии можно снять 
до 150 000 ₽ наличными за календарный месяц 

с текущего счёта — в банкоматах Совкомбанка 
и сторонних банкоматах. При снятии более 

150 000 ₽ в месяц взимается комиссия — 1,9%
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трудовой доход в удобную дату
«Зарплата в любой день» 

в подарок от «Совкомбанк Страхование»

Страхование 
от несчастных случаев

за СМС-информирование и снятие 
наличных в банкоматах любых банков*

0 рублей

на особых условиях

Кредиты и вклады 
в Совкомбанке
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Халва и зарплатная 
карта Совкомбанка: 
всё лучшее вместе
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Кэшбэк 
по карте «Халва»
Получайте кэшбэк на всё — без лишних 
условий и выбора категорий. 
Еще выгоднее — с подпиской 
«Халва.Десятка»:

С подпиской 
«Халва.Десятка»

Оплата через Pay / стикером 
и покупки в интернете

за покупку от 10 000 ₽10%

за покупку до 9 999 ₽4%

Оплата картой у партнёра
за каждую покупку4%

Яндекс Такси
за каждую поездку10%

Покупки не у партнёров 
и оплата ЖКХ

или личном кабинете
за оплату в приложении2%

Без подписки
«Халва.Десятка»

Оплата через Pay / стикером 
и покупки в интернете

за покупку от 10 000 ₽5%

за покупку до 9 999 ₽2%

Оплата картой у партнёра
за каждую покупку2%

Яндекс Такси
за каждую поездку5%

Покупки не у партнёров 
и оплата ЖКХ

или личном кабинете
за оплату в приложении1%

• 10 месяцев рассрочки на все покупки

• В 2 раза больше кэшбэка

• Платежный стикер — бесплатно

Стоимость подписки — 3 799 ₽ в год 
или 399 ₽ в мес. Первый месяц — 0 ₽



*Подробные условия указаны на https://sovcombank.ru/premium

**При остатках от 2 млн ₽ (текущие счета, вклады, брокерские счета и инвестиционные продукты); при остатках
от 1 млн ₽ (текущие счета, вклады, брокерские счета и инвестиционные продукты) + покупки от 50 000 ₽ / мес.
по карте Xalva Premium; при получение заработной платы от 200 000 ₽ + покупки от 50 000 ₽ / мес. по карт
Xalva Premium; без соблюдения условий — 2 500 ₽ / мес.

Финансовый 
советник

Трансферы
в аэропорт *

Бесплатное 
обслуживание**

Доступ в бизнес-залы 
с сервисом Mir Pass* Консьерж-сервис 24/7

До 10 млн ₽
Кредит без залога и поручительства

До 10%
Кэшбэк (макс. 10 тыс. ₽)*

Компенсации в ресторанах, 
приоритетная регистрация
и упаковка багажа*

Приемущества
руководителям
Карта Xalva Premium для клиентов 
Sovcombank Wealth Management
с пакетом услуг «Путешествия»



Начало сотрудничества

8 800 100 00 06
для звонков по России

sovcombank.ru
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Подписание договора

1 2

Формирование реестра
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Условия по продуктам, представленным в презентации, действительны на 01.12.2025. 
Полная информация доступна на sovcombank.ru

Зачисление заработной платы Выдача карт


